


Geagte ouers 

Dit was ’n uitdagende jaar a.g.v. die Covid-19 pandemie.  Baie beplande aktiwiteite en projekte 
is vir die jaar gestaak. Meegaande ’n korter jaarverslag as gewoonlik. 

Baie dankie aan ons Hemelse Vader wat ons skool seën. 

1. PERSONEEL
1.1 Ons personeel se samestelling was vanjaar soos volg:

1.1.1 Graad 1A: Mev. A. Stevens 
Graad 1B: Mev. J. de Winnaar 
Graad 1C: Mev. M. Maree(adjunkhoof) 
Graad 2A: Mej. J. van Zyl 
Graad 2B: Mev. H. du Plessis 
Graad 3A: Mej. I. de Kock 
Graad 3B: Mev. N. Willemse(departementshoof) 
Graad 4A: Mev. M. Matthee 
Graad 4B: Mev. E. Fourie 
Graad 5A: Mev. L. van der Merwe 
Graad 5B: Mev. M. Pheiffer 
Graad 6A: Mnr.  J. Vos(departementshoof) 
Graad 6B: Mev. J. Strydom 
Graad 7A: Mnr.  F. Rademan(departementshoof) 
Graad 7B: Mev. E. Müller 
Adjunkhoof(senior): mnr. V. Matthee 

     Remediërende onderwys (deeltyds):  Mev. J Oliver, Mev. I. Smal 
Sportorganiseerder: Mnr. R. Bennett 
Biblioteek: Mev. N. Sampson 
Engels(gevorderde klasse – graad 6 en 7): Dr. M. Holloway 
Xhosa: Me. C. McKay 
Klasassistente: Graad 1 – 3: Mejj. T. de Beer, S.M. van der Merwe, E. 

Carelse en C. Morkel 
  Graad 4 – 7: Mejj. T. Shephard, T. Arendse, I. Barnardo, 
  mevv. N. Sampson en M. Beukes 

1.1.2 Administratiewe personeel 
Sekretaresse  : Mev. M. Harris 
Finansiële sekretaresse : Mev. N. Lubbe 

1.1.3 Skoonmaakpersoneel 
Skoolopsigter : Mnr. A. Arries 
Algemene assistent : Mnr. T. Myburgh 
Algemene assistent : Me. N. Davids 
Algemene assistent  : Mev. P. Bass 
Terreinpersoneel : Mnre. P. Adams, M. Malgas 

1.1.4 Musiek(koor)  : Mev. T. Burger 

1.1.5 Beheerliggaamposte 
Onderwys (voltyds)      : 4 
Sportorganiseerder  : 1 
Onderwys(deeltyds)  : 3 
Klasassistente : 9 



   Administratiewe personeel  :  1 
   Skoonmaakpersoneel  : 3 
   Biblioteek    : 1 
 
2. STRATEGIESE BEPLANNING 
 
            

 FOKUSGEBIED AKTIWITEIT 
1 GEHALTE VAN ONDERRIG  

EN LEER EN OPVOEDER-
ONTWIKKELING 
 
“Die skool het die vermoë om 
swak prestasies te hanteer en 
is besig met die 
implementering van 
verbeterings-
/ontwikkelingstrategieë.” 
 
“Die vereiste beleide en 
dokumente is gereed en word 
nagekom.” 

 
• Graad 4 - 7 

Verbetering van spel: 
o Speltoetse(skoolspelwoorde en WOW-

spelkompetisiewoorde) Kompetisie tussen 
klasse Persentasies op aansteekborde 

 
Klasbesoek: Vakhoofde(effektiewe onderrig in die 
klaskamer) 
 
Monitering van daaglikse beplanning en 
verbetering van vaklêers (opvoedersportefeulje) 
 
Sistemiese uitslae: Bespreek die uitslae / 
Implementering van strategieë na uitslae ontvang 
is 
 
Onderrigbeleid finaliseer 
 
Handboekbeleid finaliseer 
 

• Graad 1 – 3 
 
Klasbesoeke 
 
Effektiewe onderrig d.m.v. konkrete hulpmiddels, 
tegnologie en verskillende onderrigstrategieë 
 
Toekomsgerigte vaardighede:  werk in pare, 
kommunikasievaardighede 
  
Taal 
 
Lees met begrip,woordbetekenis 
 
Wiskunde 
 
2D vorms, 3D voorwerpe 
 
Woordprobleme(Tyd,Geld,Massa,Lengte,Volume) 
 
Bewerkings 
 
Sistemiese uitslae: Bespreek die uitslae / 
Implementering van strategieë na uitslae ontvang 
is 



 
 

• Rekenaars 
 
Graad 1 – 3: rekenaarvaardighede(Microsoft) 
 
Graad 4 – 7: rekenaarvaardighede(Microsoft) 
Kodering 
 

• Personeel 
Onderrigpersoneel: OOG beveel een 
aspek(prestasiestandaard 1 – 4) vir opvoeder aan 
waarop hy/sy in 2021 kan verbeter. OOG maak 
staat op vakhoofde se verslae n.a.v. klasbesoeke 
en kontrole van skryfboeke en vaklêers 
 
Skoonmaakpersoneel: Evaluering van die werk 
wat gedoen is deur die skoonmaakpersoneel  

2 OUERS EN GEMEENSKAP 
 
“Daar is ‘n verskeidenheid 
naskoolse aktiwiteite.” 
 
“Funksionele strukture, 
waarvan die pligte en 
moniteringstelsels van elkeen 
uitgestippel is.” 

• Sport 
Verbetering van kommunikasie 
 

• Kultuur 
Kort dramaproduksies 
Redenaars 
Kultuuraand 
Kommunikasie verbeter 
 

• Erkenningsaande 
Samewerking tussen 3 ekenningsaande deur 
gesamentlike beplanning 
 

• Herwinningsprojek   
3 SKOOLINFRASTRUKTUUR 

 
“Positiewe skoolkultuur” 

  

Voortgaan met die implementering van D6 
 
Oppervlakte van skoolgange vervang   

4 LEIERSKAPONTWIKKELING 
 

“Goeie, funksionerende 
verhoudinge” 

Onderwysers: World Leader’s Summit 
Microsoft – opleiding vir opvoeders 
Spreker oor boeliegedrag en kuberboelies 
Sprekers oor kognitiewe ontwikkeling van die kind 
 

5 
 

SKOOLDISSIPLINE 
 

“Positiewe skoolkultuur” 
 

Identifisering van leerders wat motivering kort 
 

6 VEILIGHEID 
 
“Die vereiste beleide en 
dokumente is gereed en word 
nagekom.” 

Veiligheidsbeleid finaliseer 

 
 
3. FISIESE GERIEWE 
  GEBOUE/TERREIN 



A.g.v. Covid-19, is die groot, beplande projekte nie afgehandel nie. Daar is wel met 
kleiner projekte voortgegaan nadat die leerders na die grendeltyd teruggekeer het 
skool toe.  
 
Die volgende kleiner projekte is afgehandel: Verf van sperstrepe op die 
parkeerterrein, onderhoudswerk en verf van graad 1 – 3- klimapparaat, herstel van 
gate in die parkeerterrein, oordoen en verf van die 9 bankies onder die afdak, herstel 
van die stopverf aan vensters. Die stoorkamers is uitgepak en onnodige toerusting 
is verkoop en stukkende toerusting verwyder. 
 
Met behulp van mnr. Jacques Vos en die terreinpersoneel, is alle bome op die 
skoolterrein gesnoei en met die hulp van verskeie ouers is die takke van die 
skoolterrein verwyder.  
 
Mnr. Tony Myburgh, ons nutsman, het die oorgrote meerderheid van die kleinere 
onderhoudswerkies gedoen.   

 
 
4. OUERS 

4.1  BEHEERLIGGAAM 
Ouers: mev. M. Pretorius (voorsitter/dissipline) 
  mnr. G. Volschenk (finansies) 
  mev. J. Viljoen (onder-voorsitter/sport) 
  mev. L. Kok (OOV-voorsitter – gekoöpteerde lid) 
  mnr. L. King (geboue/terrein/dissipline) 
  mnr. K. Lourens (geboue/terrein) 
 
Opvoeders: mnr. M. Koekemoer(skoolhoof) 
  mnr. J. Vos 
  mev. M. Maree 
 
Nie KS-opvoeders: mnr. R. Bennett 

 
4.2 OOV 

Die Covid-19 pandemie het veroorsaak dat baie fondsinsamelingsprojekte 
gekanselleer moes word. 
 
Die volgende projekte kon afgehandel word:  
 
Kleure-atletiek(fondsinsameling): Baie dankie aan elke ouer wat gewerk het of 
bygedra het tot hierdie suksesvolle dag.   
 
Lootjie-kompetisie(fondsinsameling):  Die Lootjie-kompetisie was weereens ‘n 
wenner en ‘n pragtige bedrag van net oor  die R60 000 is ingesamel.   
 
Fleece –tops, skooltasse en pette(projekte): Die OOV hanteer die verkope van 
onder andere die fleece-tops en skooltasse.  Ons is baie opgewonde oor die Ovies-
plakkies wat binnekort beskikbaar gaan wees as deel van die somerdrag.     
 
Blindings(projekte): Die juniorfase  se klasse het blindings ontvang en almal kan 
nou met gemak op die bord sien. 
 
 



Aanwending van fondse: Die OOV se fondse word aangewend soos daar ‘n 
behoefte ontstaan. Verder word daar ook fondsinsamelings beplan na gelang van 
behoeftes wat geïdentifiseer word.  
 
Groot onbeplande behoeftes was sanitasie-spuite en ander saniteringstoerusting 
wat benodig was met die Covid-19 pandemie.    Die OOV kon die skool bystaan met 
aankope om ons kinders se veiligheid te versker.  Elke leerder het ook ‘n masker 
van die OOV ontvang.  

 
Voorsitter: Lizette Kok Ouerlede: Chrisna Delport, Heleen Fourie, Lizel Kimber, 
Grant Komber, Wicus Horne, Jesme Crouse, Liezel Kershoff, Schunette Beukes, 
Clair Vollenhoven Personeel: Hannetjie du Plessis en Marita Matthee 
                                                          

5. FINANSIES 
5.1      SKOOLGELD 

Alle kinders  : R980 x 11 maande =  R10 780  per jaar 
 

5.2      BEGROTING 
Algemene uitgawes R 1 242 700 
Herstel en onderhoud R 359 000 
Personeel R 2 203 138 
Sport R172 000 
Vakboeke R 92 400 
Vrystellings/oninbaar R400 000 
Rekenaars R82 000 
Reserwefondse R250 000 
Artikel 38A R102 000 
TOTALE UITGAWE R4 903 238 

 
6. LEERDERS 
 

6.1       WKOD-SISTEMIESE TOETSE 
 

Laerskool Overberg se sistemiese uitslae vir 2019 is soos volg(% leerders wat bo 
50% presteer het): 
 
Graad 3: 
Afrikaans Huistaal: 80%(Wes-Kaap: 44,9%) 
Wiskunde: 92%(Wes-Kaap: 58,1%) 
 
Graad 6: 
Afrikaans Huistaal: 80,3%(Wes-Kaap: 42,8%) 
Wiskunde: 90,2%(Wes-Kaap: 44,4%) 

 
 6.2 LEERLINGLEIERS  
  

Die leierstelsel is vanjaar uitgebrei om meer leerders die kans te gee om hulle 
leierspotensiaal te ontwikkel.  Ons prefekte is vergroot na 16.  Daar is ook leiers 
aangewys vir Kuns, Biblioteek, Noodhulp en Rekenaar. 
   
Ons prefekte het die jaar afgeskop met ‘n opleidingskamp by Wortelgat.  Daar is 
lekker gewerk, gespeel en beplan. Die leiers is in kleiner groepe verdeel wat 
projekte deur die jaar beplan het. Ongelukkig kon weinig van ons projekte vanjaar 
realiseer.   



Ons hoofleiers vir vanjaar was Divan Stander en Emily Meets.   Ons onderhoofleiers 
was Jean Coetzee en Trixie le Roux. 
 
Die res van die prefekte was Caylin Benjamin, Michael Burger, Liana de Andrade, 
Hanél de Wet, Stacey Fisher, Anli Fourie, Jadon Hart, Paul James, Gavie Kok, Emri 
Neethling, R-Jay Rinkwest en Carla Whiteman. 

 
7. SPORT 

7.1       ATLETIEK 
Ons atletiekseisoen het soos in die verlede op ‘n hoë noot afgeskop met ons skool 
se kleure-atletiek(naellope) wat op Vrydag, 24 Januarie 2020 plaasgevind het. 
Sowat 95 % van ons leerders het aan hierdie atletiekbyeenkoms deelgeneem.  Die 
velditems is op 21 en 22 Januarie 2020 afgehandel.  Die Blouspan het vanjaar die 
spanbeker met 1809 punte gewen teenoor die Goue span se 1803 punte.  
 
 
Die volgende leerders was die beste atlete in hulle ouderdomsgroepe: 
O/7: Bernard Human en Neiohla Benjamin 
O/8: Zhaan-der Williams en Mia Adonis 
O/9: Nicol Human en Kara van Niekerk 
O/10: Janco le Roux en Anna-Mae Engelke 
O/11: Jurie Beukes en Akhanyile Zondeka 
O/12: Shanike Jantjies en Stehan le Roux 
O/13: Johan Beukes en Trixi le Roux 
O/15: Janco Goosen en Leandré Steenkamp 
  
Die Victor Lodorum is aan Johan Beukes toegeken en die Victrix Lodorum aan 
Anna-Mae Engelke. 
 
Janco le Roux(1200m seuns O/10) en Anna-Mae Engelke(70m hekkies meisies 
O/10) is in die Boland-atletiekspan ingesluit. Janco het ‘n eerste plek in die 1200m 
seuns O/10 en Anna-Mae Engelke het ‘n sewende plek in die 70m hekkies meisies 
O/10 by die Wes-Kaap-atletiekbyeenkoms behaal. Janco het ook die rekord 
verbeter! Die ou rekord vir die 1200m S O/10 was 3:52:41 en Janco se tyd was 
3:51:97. 
 
Die Caledon streekatletiekbyeenkoms is op Laerskool Overberg se baan aangebied 
op 7 Februarie 2020 waaraan talle van ons atlete deelgeneem het. 

 
Ons atlete het ook geleentheid gekry om aan atletiekbyeenkomste gedurende die 
eerste kwartaal deel te neem.  Hierdie byeenkomste sluit in: Worcester-Noord 
Prestige atletiekbyeenkoms, Villiersdorp Valentyns-atletiekbyeenkoms en 
Laerskool Beaumont se graad 1 – 3- atletiekbyeenkoms. Ons het ook vanjaar vir 
die eerste keer die Vierhoekige atletiekbyeenkoms op Bredasdorp bygewoon. Die 
vier deelnemende skole was laerskole Overberg, Bredasdorp, Swellendam en 
Volschenk(Riversdale). 

 
7.2      KRIEKET 

 
Ons het vanjaar een O/11- en een O/13-span in die liga gehad. Ons het goeie uitslae 
gehad, alhoewel ons maar net enkele wedstryde in die eerste kwartaal gespeel het.  
Ons kon vanjaar weer spog met Paul James wat in elke wedstryd voortreflike 
kolfwerk gelewer het.  Paul het reeds verlede jaar, as O/12-speler, die Boland se 



O/13-span verteenwoordig.  Vanjaar sou hy waarskynlik ook die Boland-krieketspan 
gehaal het, maar geen proewe is ongelukkig gehou nie. 
  
Enkele Suid-Bolandwedstryde het vanjaar in die eerste kwartaal plaasgevind.    Die 
volgende spelers het almal Suid-Boland verteenwoordig : Lyle Smith, Trevor Horne, 
Niel Botha, Neël de Kock, Stehan le Roux, Zeegh Schagen,  Matthew Swart, Paul 
James, Favian Arendse, Hlumelo Bala en Gavie Kok. 

 
7.3       MINI-KRIEKET 

Groot getalle graad 1 – 3- leerders het gereeld aan die oefeninge kom deelneem.  
Daar was by elke ouderdomsgroep ‘n  A- en B-span. Die mini-krieket bestaan nie 
net uit seuns nie, maar ons het baie talentvolle dogters wat hulle kriekettalent uitleef.  
A.g.v. die Covid-19 pandemie, is hierdie jaar net aan Laerskool Hermanus se mini-
kriekettoernooi deelgeneem. 

   
7.4      TENNIS 

Die getal leerders wat vanaf graad 1 - 7 tennisoefeninge bywoon op Woensdae en 
Donderdae, het werkwaardig gegroei. Hulle geniet die nuwe vaardighede wat 
aangeleer word en speelkans op die baan, terdeë. 
 
Ons opregte dank aan mev. Fana de Wet wat hierdie jaar ons graad 1- kinders 
afgerig het.  Hulle spog reeds met pragtige vaardighede en balbeheer.  
 
Ons junior tennisspelers(O/7, O/8 en O/9) het hierdie jaar ‘n Rooikol-tennistoernooi 
by Hermanus bygewoon.  

 
Deur die kwartaal het ons ook teen ander omliggende skole gespeel. Ons ding mee 
teen laerskole Hermanus, Rûens Kollege, Curro Hermanus en Gansbaai. Klein 
Ovies het ook teen hierdie buurskole die meerderheid wedstryde gewen. 

 
Die volgende leerders is in die Overberg tennisspan ingesluit: Niel Botha, Kara van 
Niekerk, Zeegh Schagen, Lienka Meyer de Lange, Isabella Whiteman, Ian Meets, 
Stehan le Roux, Jadon Hart, Mariné Theunissen, Nicol Human en Janco le Roux 
 
Die volgende leerders is in die Boland Plattelandspan ingesluit: Jadon Hart, Mariné 
Theunissen, Isabella Whiteman en Nicol Human 
 
Boland Tennis: Zeegh Schagen 
 

            7.5    SKAAK 
 Die volgende leerders is in die Overberg – skaakspan ingesluit: Samantha Brink, 

Lanique Beukes, Krishna Bantom en Samuel de Wet. 
 
8.   “GLOBAL CLIMATE ACTION” -  PROJEK 
 

Nege graad 6- en 7- leerders het aan die 4de “Global Climate Action” – projek deelgeneem. 
Die projek is leerdergesentreerd en het leerders die geleentheid gebied om saam met 
ander leeders in die wêreld saam te werk en navorsing te doen.  Die projek is in 
samewerking net WWF, VN, NASA en UNICEF gedoen. Meer as 1 000 000 leerders van 
100 lande het aan die projek deelgeneem. Die projek is ook deur die WKOD ondersteun.  

 
 
 
 



9.   COVID – 19 PANDEMIE 
 

Die eerste geval van Covid-19 is in die Chinese stad, Wuhan, in Desember 2019 
aangemeld. Hierdie virus het baie vining deur die wêreld versprei en is op 11 Maart 2020 
deur die Wêreldgesondheidsorganisasie as pandemie verklaar. 
 
Aan die einde van die eerste kwartaal het die onderwysers verwag dat die vakansie verleng 
sal word aangesien gerugte die ronde gedoen het dat daar ‘n inperkingstyd gaan wees. 
Werkopdragte is vir graad 1 – 7 op Vrydag, 20 Maart 2020 op die D6+ geplaas. 
 
Die staatspresident, mnr. Cyril Ramaphosa, het vanaf Donderdag, 26 Maart 2020, ‘n 
grendeltydperk van 21 dae aangekondig om die vinnige verspreiding van die Covid-19 
Coronavirus in Suid-Afrika hok te slaan.  
 
Dit het ingrypende gevolge vir die onderwys ingehou. Die meeste huisgesinne was beperk 
tot hulle woning en slegs noodpersoneel is toegelaat om te werk.  
 
Die graad 1 – 7- personeel het op Vrydag, 3 April 2020 ‘n personeelvergadering met behulp 
van Zoom gehou om die situasie rondom onderrig en tuiswerk vir die leerders in die 
grendeltydperk te bespreek. Die feit dat alle ouers nie toegang tot onbeperkte data het nie, 
is in ag geneem.  WhatsApp-groepe is met ouers gestig en alle kommunikasie het d.m.v. 
van hierdie groepe plaasgevind. Belangrike omsendbriewe is ook op die D6+ geplaas. 
Onderwysers was ook sekere tye tot beskikking van die ouers indien hulle vrae en 
probleme gehad het. Daar is ook op ‘n kreatiewe wyse ‘n kort boodskap op die Klein Ovie 
– facebookblad geplaas om die Klein Ovies te herinner dat die onderwysers aan hulle dink. 
Verskeie video’s, wat deur onderwysers en kinders saamgestel is, is deurlopend op die 
skool se Facebookblad geplaas.  
 
Mev. Marianteau Maree het ook ‘n maskerprojek van stapel gestuur. Ouers kon maskers 
maak en dit by dr. Phillip Mostert se spreekkamer gaan afgee. Hierdie maskers is onder 
behoeftige mense versprei. 
 
Die Departement van Basiese Onderwys en Wes-Kaap Onderwysdepartement het aan 
skole omsendbriewe gestuur om die wette wat uitgevaardig is, meer duidelik te maak. 
 
Die skool het ook middels en toerusting ontvang wat higiëne verseker soos 
handewasmiddels, gesigmaskers, vloeibare seep en termometers om koors te meet voor 
mense die skoolgebou binnekom. Die OOV het ook ‘n Klein Ovie – gesigmasker aan elke 
leerder en personeellid gratis verskaf. 
 
Die skool se werkers het vanaf 14 Mei 2020 begin om die skool goed skoon te maak. Die 
skool se bestuurspan het op Maandag, 18 Mei 2020 begin. Die skool se 
bestuurspanvergadering is ook deur mnr. Erad de Lange(handelaarshoof van Caledon 
Toyota) en 2 van sy personeellede bygewoon. Toyota Suid-Afrika het intensiewe opleiding 
t.o.v. die bekamping van Covid – 19 aan sy personeel aangebied en hierdie waardevolle 
inligting is aan die bestuurspan oorgedra. 
 
Met die terugkeer van die onderwysers op Maandag, 25 Mei 2020, het hulle almal in die 
saal vergader. Hande is voor die tyd ontsmet en almal het ‘n gesigmasker gedra. Ds. 
Dewald du Toit het die skooldag met skriflesing en gebed geopen. Suster Tracey Kritzinger 
het ‘n opleidingspraatjie oor Covid 19 aangebied. Die verskillende bestuurspanlede het die 
planne wat hulle die vorige week beraam het, aan die personeel meegedeel. Die 
onderwysers het daarna verdere planne beraam om leerders se veiligheid te verseker. 
 



Die verskillende grade het op die volgende datums begin om skool by te woon: 
 
Graad 7: 1 Junie 2020 
Grade 1, 2, 3 en 6: 6 Julie 2020 
Grade 4 en 5: 21 Julie 2020 
 
Elke klas is in twee gelyke groepe verdeel. Die groepe het al om die tweede dag skool 
bygewoon. Leerders moes ‘n afstand van 1,5 meter van mekaar wees. Die bywoningsyfer 
van die graad 7-leerders tydens die eerste twee dae was 90% gewees. Die onderwysers 
het ook ‘n Klein Ovie-paspoort ontwikkel. Wanneer die leerders se koors in die oggend by 
die aangewysde punt gemeet is, moes die leerders ook vyf vrae beantwoord: Hoes jy? Het 
jy koors? Is jy kortasem? Het jy ‘n seer keel? Was jy die laaste 14 dae in die direkte 
teenwoordigheid  van iemand wat die Covid-19 virus gehad het?  Hierdie vrae is op die 
Klein Ovie-paspoort aangebring en ouers moes dit in die oggend voor die leerders skool 
toe kom, voltooi. Hierdie Klein Ovie-paspoort is dan deur die leerder aan die 
diensdoenende onderwyser getoon. Sodoende kon die voorgeskrewe proses in die 
oggend baie vinniger plaasvind.  ‘n Werker was te alle tye op toiletdiens gewees om die 
toilet na gebruik te ontsmet. Graad 1, 2 en 3 se pousetye was nie dieselfde as graad 4, 5, 
6 en 7 nie. Sodoende was daar minder leerders op die terrein gedurende pouse. Die 
snoepie is ook toegemaak op aanbeveling van die WKOD.  Die kurrikulum is ook deur die 
Departement van Basiese Onderwys aangepas sodat dit in die verkorte skooljaar kon 
inpas. Alle buitemuurse aktiwiteite is gestaak. Die leerders is toegelaat om in die koue 
wintermaande gewone klere skool toe aan te trek. Die onderwysers was van mening dat 
die skoolklere nie baie warm is nie. Die vensters van die klaskamers is gedurende die 
skooldag oopgemaak sodat daar ‘n voortdurende lugvloei kon wees. 
 
‘n Sirkelroete is geskep sodat verkeersvloei nie belemmer word nie.  Aangesien net die 
helfte van die leerders skool bywoon op ‘n dag, het dit die verkeersvloei baie gehelp. Die 
verskillende grade het ook van verskillende ingange gebruik gemaak. Nadat die skool in 
die middag verdaag het, is die klaskamers en gange met ‘n water- en bleikmiddeloplossing 
gespuit.  
 
Ouers kon by die WKOD aansoek doen vir tydelike vrystelling van skoolbywoning a.g.v 
leerders wat: 

• Onderliggende siektetoestande het; 
• Nie onderliggende siektetoestande het nie, maar ‘n goeie rede het waarom hy/sy 

nie skool kon bywoon nie 
• Tuisonderrig verkies. Leerders word dan gederegistreer van die SOBIS-stelsel. 

 
Ouers moes die nodige bylaes voltooi en terug skool toe stuur. Die skool het die vorms 
aan die kringbestuurder besorg wat op sy beurt dit goedgekeur/afgekeur het en weer aan 
die skool teruggestuur het. Die skool het die ouer van die uitslag in kennis gestel. 

 
Indien ‘n leerder om bogenoemde redes deur die WKOD goedgekeur is, het die 
onderwysers die leerder by die huis met tuiswerk ondersteun. 
 
Ouers wie se kinders tuisonderrig ontvang het, moes ‘n plastiek koevertsakkie koop en dit 
skool toe stuur. Die tuiswerk vir die leerders(wat goedgekeur is om by die huis te bly) is 
Vrydae in die plastieksakkie geplaas sodat ouers dit kon kom haal. 
 
Gedurende September 2020 is die sosiale afstand tussen persone na 1 meter verminder. 
Die leerders het ook vanaf die vierde kwartaal weer skoolklere aangetrek. 



Die koms van die Covid 19 – virus het uitdagings aan die personeel gestel. Die personeel 
het die bul by die horings gepak om die uitdaging die hoof te bied. Klein Ovies is deur 
mediese personeel geprys vir die wyse waarop die skool die moeilike situasie hanteer het.  
 
‘n Woord van dank aan ons personeel wat gewys het dat hulle die vermoë het om by 
moeilike omstandighede aan te pas en dan ‘n sukses daarvan te maak.   

 
10. DANKBETUIGINGS 
 Baie dankie aan: 

 elke instansie van wie ons 'n borgskap ontvang het; 
 elke ouer van wie ons ondersteuning, hulp en lojaliteit ervaar het; 
 al ons leerders wat getrou en met oorgawe deelgeneem het aan al ons skool se 

bedrywighede; 
 ons beheerliggaam en OOV vir hartlike samewerking en ondersteuning; 
 die personeel (opvoeders) vir hulle entoesiasme, spanwerk en toewyding; 
 die nie-KS personeel (sekretaresse, finansiële beampte, opsigter en algemene 

assistente) vir hulle uitstekende diens aan ons skool. 
 

Mag Kersfees vir ons gekenmerk word deur vreugde, vrede en welwillendheid. 
 
'n Voorspoedige 2021 word u toegewens. 

 
Vriendelike groete 
 
 
 
 
 
 
M. KOEKEMOER 
SKOOLHOOF 
2020-12-10 
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